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ѽ1=J un hospital confiable, de 
excelencia, amigable con la 

comunidad, inclusivo, intercultural y tecnológico, 
que brinda una atención de calidad, humanizada, 
integral, oportuna, segura y altamente resolutiva 

para lograr el  bienestar de toda la 
población de la Región de Arica y Parinacota.Ѿ

Nuestra Visión:



Compromiso

Respeto

Probidad

Trabajo en 
Equipo

Empatía

Responsabilidad

Nuestros Valores.



Nuestro 

Trabajo.



Servicios de 
Hospitalización

Servicios de apoyo Administrativo, 
Logístico, Operacional y Tecnológico.

Servicios 
Ambulatorios

Servicios de 
Emergencia

Servicios de 
Apoyo 

Diagnóstico y 
Terapéutico

Servicios 
Domiciliarios

Gestión 
Asistencial



Nuestro 

Equipo.





1.855 
Funcionarios públicos.
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ESTAMENTO MUJERES % HOMBRES %
TOTAL 

GENERAL 

ADMINISTRATIVOS 142 67.62% 68 32.38% 210

AUXILIARES 40 26.67% 110 73.33% 150

CARGO EN EXTINCION1 3.85% 25 96.15% 26

DIRECTIVOS 3 75.00% 1 25.00% 4

MEDICOS 116 36.71% 200 63.29% 316

ODONTOLOGOS 13 50.00% 13 50.00% 26

PROFESIONALES 372 72.80% 139 27.20% 511

QUIMICOS 9 56.25% 7 43.75% 16

TECNICOS 507 85.07% 89 14.93% 596

TOTAL GENERAL 120365% 652 35% 1855



Nuestros recursos y 
situación Financiera 2024.




